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Texterin/Konzepterin
Texter/Konzepter

Berufsbild

Und so gehts:
Dieses PDF beidseitig ausdrucken, das Faltblatt aus-
schneiden (Schnittzeichen beachten!) und einmal
falzen - fertig!
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Texterlnnen/Konzepterlnnen arbei-
ten in Werbe- und PR-Agenturen,
freiberuflich, auf Freelance-Basis
oder in grosseren Werbeabteilun-
gen auf Kundenseite. Texter/Kon-
zepter sind in der Lage, gemeinsam
mit Gestaltern und Marketingspe-
zialisten Strategien fur klassische
Werbung, PR, Direct Marketing und
andere Kommunikationsaufgaben
zu entwickeln und sie adaquat
umzusetzen.
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Texterlnnen/Konzepterinnen wirken
bei der Erarbeitung der visuellen
Ansatze mit und Uberprifen die Ge-
staltung auf ihre Stimmigkeit.

Sie erstellen die Texte und sind fa-
hig, die Realisierung der Kampag-
nen zu Uberwachen.

Zum Aufgabenbereich der Texter/
Konzepter gehort die Arbeit fur
klassische Werbung im Printbereich
(Plakate, Anzeigen etc.), Verkaufsfor-
derung, Direct Marketing, PR, audio-
visuelle Medien (Radio/TV), inter-
aktive Medien (CD-ROM, Internet),
Messen und Ausstellungen.

Hal3suiasjniag wap Jw Xnay aiqg

13.07.2007 11:02:28



Anforderungen und Voraussetzungen

Der Berufsverband

Anforderungen

Ausser ihren ausgepragten
sprachlichen  Fahigkeiten
und der Freude am Formu-
lieren benétigen Texterin-
nen/Konzepterinnen auch
visuelles  Vorstellungsver-
mogen, Media- und Marke-
tingkenntnisse.

Texter/Konzepter verfligen
Uber eine sehr gute Allge-
meinbildung, Wissensdurst,
Neugier und ein grosses In-
teresse am Alltagsgesche-
hen in der ganzen Welt. Sie
sind gute Zuhorerinnen
oder Zuhdrer und zeichnen
sich durch ein feines Ge-
spur fur ihr Gegendber aus.
Als Fachleute fur sprach-
liche Umsetzungen kon-
nen sie sich allgemein ver-
standlich, prazise und auch

script ist der Schweizer Be-
rufsverband fir Texterinnen
und Texter in Kommunika-
tion und Marketing.

script vertritt die Interes-
sen seiner Mitglieder - in
der Branche genauso wie
in der Wirtschaft allgemein
oder in der Politik. Fur eine
optimale Vernetzung in
der Kommunikations- und
Marketingbranche ist script
Mitglied in verschiedenen
Branchenverbanden wie SW
Schweizer Werbung, der
Gesellschaft fur Marketing
und comm-on.Wenn es gilt,
flr gemeinsame Interessen
zusammenzustehen, so ist
script aktiv dabei.
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knapp ausdriicken und die
geforderten Inhalte ziel-
gruppengerecht transpor-
tieren.

Erfolgreiche Texterlnnen/
Konzepterinnen sind kritik-
fahig und besitzen Durch-
setzungsvermdgen kombi-
niert mit Feinfuhligkeit. Als
Teamworker sind sie in der
Lage, eng mit Partnern aus
den Bereichen Gestaltung
und Beratung zusammen-
zuarbeiten und die gemein-
samen Resultate intern und
vor Auftraggebenden zu
vertreten.

Textqualitat ist Basis fiir
den Berufserfolg

Ein  Schwerpunkt setzt
script auf die Textqualitat.
Nur wenn ein Bewusstsein
besteht, dass gute Texte
ihr Geld wert sind, haben
Texterinnen und Texter auf
dem Markt eine Daseinsbe-
rechtigung. Nur dann kon-
nen sie auch wirtschaftlich
erfolgreich sein, egal ob als
Selbststandige oder als An-
gestellte. Als einziges Qua-
litatssiegel fur professionell
Schreibende in Kommu-
nikation und Marketing in
der Schweiz flhrt script das
Schweizer  Berufsregister
der Texterinnen und Texter
BRTT.

Vor- und Ausbildung
Texter/Konzepter ist ein ty-
pischer  «Quereinsteiger-
Beruf», fir den keine regle-
mentierte und staatlich an-
erkannte Ausbildung exis-
tiert. Am besten lernt man
«on the job», zum Beispiel
als Juniortexterin in einer
Werbeagentur oder -abtei-
lung.

script fordert den professi-
onellen und personlichen
Austausch unter seinen
Mitgliedern mit regelmassi-
gen Zusammenkdinften, Se-
minaren und Ausbildungen.
script will das bestehende
Angebot anderer Anbieter
nicht konkurrenzieren, son-
dern erganzen. Wo sinnvoll,
arbeitet script daher mit
diesen Anbietern zusam-
men und handelt fir seine
Mitglieder Sonderkonditio-
nen aus.

Die absolute Grundvoraus-
setzung sind Uberdurch-
schnittliche sprachliche F&-
higkeiten. Hilfreiche Grund-
lagen sind beispielsweise:

« Eine Berufslehre oder Han-
delsmittelschule, ein KV-
Abschluss

+Berufserfahrung in der
Werbebranche (z. B. in der
Gestaltung oder auf Bera-
tungsseite)

» Matur oder Fachmatur, ein
Studium in  Germanistik
oder Journalismus, Berufs-
praxis in den Bereichen
Journalismus, Public Rela-
tions oder Medien

Als Erganzung und Weiter-
bildung sind Intensiv- bzw.
Aufbauseminare zu emp-
fehlen.

Sprachrohr der Texterin-
nen und Texter

script fordert die berufliche
und wirtschaftliche Ent-
wicklung seiner Mitglieder.
Dazu bietet der Verband
eine umfangreiche Tool-
box und praxisorientierte
Dienstleistungen an. Mit
den regelmdssig aktuali-
sierten Honorarempfehlun-
gen setzt sich script fir eine
zeitgemasse und faire Ho-
norierung aller Texterinnen
und Texter ein.

Standige Weiterbildung ist
auch fur erfahrene Texter
und Texterinnen ein Muss.

Informationen Uber das
Angebot von Schulen so-
wie script, dem Schweize-
rischen Texterinnen- und
Texterverband  befinden
sich auf www.scriptweb.ch.

script  hat gegenwartig
knapp 200 Mitglieder und
will in einem verniinftigen
Rahmen wachsen. Mit einer
kritischen Masse an aktiven
Mitgliedern kann script den
Texterinnen und Textern in
Kommunikation und Mar-
keting in der Schweiz Ge-
hor verschaffen.
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